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Interview          

• met mevrouw Coby Goederond van Yunio, 

• over onderdelen van het project Samen naar de kinderopvang, 

• door Isabell Drewes van Vyvoj. 

 

Yunio is een brede organisatie voor kinderopvang, peuterspeelzaalwerk, 

jeugdgezondheidszorg en kraamzorg (zie: www.yunio.nl). 

 

Binnen Yunio zijn alle kinderen welkom, dus ook kinderen met een beperking. In 

principe kan ieder kind geplaatst worden. Omdat ieder kind uniek is, zijn er geen 

vaste criteria te geven waar kinderen aan moeten voldoen om geplaatst te 

kunnen worden. Wel zijn er praktische grenzen aan de mogelijkheden om een 

kind met een beperking in de reguliere kinderopvang of speelzaal op te vangen. 

De richtlijn is, dat er verantwoorde opvang geboden moet kunnen worden; zowel 

verantwoord voor het kind, als voor de groep, als voor de groepsleiding. Mocht 

de groepsleiding de opvang niet (meer) verantwoord vinden, dan moeten zij dit 

duidelijk onderbouwen. Meestal geven pedagogisch medewerkers dit echter 

eerder te laat aan dan te vroeg, omdat het beëindigen van de opvang de 

leidsters vaak erg aan het hart gaat. 

 

Mevrouw Coby Goederond is stafmedewerker kinderopvang. Zij heeft twee 

deelprojecten van het project “Samen naar de kinderopvang” uitgevoerd: 

1. samenwerking met Zozijn en 

2. samenwerking met Lindehout. 

Vooruitlopend op de integratie van kinderopvang en peuterspeelzalen, heeft zij 

deze deelprojecten in nauwe samenwerking met haar collega stafmedewerker 

van het peuterspeelzaalwerk uitgevoerd. 

 

De samenwerking tussen de kinderopvang en het peuterspeelzaalwerk van Yunio 

enerzijds en Zozijn anderzijds loopt al geruime tijd. Dit levert een win-winsituatie 

op, doordat de pedagogisch medewerkers van Yunio concrete ondersteuning op 

de werkvloer kunnen krijgen voor kinderen met een ontwikkelingsachterstand en 

Zozijn op deze manier de wens om outreachend te werken, vorm geeft (zie ook: 

www.samennaardekinderopvang.nl). Wat kinderen met een ontwikkelings-

achterstand betreft, is door deze samenwerking met Zozijn de ondersteuning van 

pedagogisch medewerkers van Yunio goed geregeld; voor ondersteuning ten 

aanzien van kinderen met gedragsproblemen was er nog een gat. Meer specifiek 

gaat het dan om kinderen met lichte gedragsproblemen, problemen van sociaal 

emotionele aard en kinderen met problemen waarvan de oorsprong niet duidelijk 

is, maar wel zichtbaar wordt in gedrag. 



De vraag was dan ook te onderzoeken hoe leidsters laagdrempelig ondersteund 

kunnen worden bij het omgaan met kinderen met gedragsproblemen, met als 

tweeledig doel: 

- het kind die zorg bieden die het nodig heeft, 

- de leidsters de nodige handvatten bieden, 

zodat deze kinderen opgevangen kunnen worden in de reguliere opvang.  

Dit alles uiteraard in goede samenwerking met ouders. 

 

Daarom is vanuit Yunio contact opgenomen met Lindehout. Lindehout voert 

werkzaamheden voor Jeugdzorg uit. De vraag vanuit Yunio sloot goed aan bij de 

situatie binnen Lindehout, waar de medewerkers op zoek waren naar 

mogelijkheden om zogenaamde “voorliggende voorzieningen” beter te bedienen. 

Zo doende is een subproject van Samen naar de kinderopvang gestart.  

 

Daar waar het opvoedingsvragen betreft, kloppen de pedagogisch medewerkers 

van Yunio eerst bij de collega’s van jeugdgezondheidszorg aan. Mocht er sprake 

zijn van wat zwaardere problematiek en vraag naar meer gespecialiseerde 

ondersteuning, dan kan de locatieleiding van een kinderdagverblijf of 

peuterspeelzaal rechtstreeks contact leggen met de afdeling ambulante 

begeleiding van Zozijn. Daar wordt dan besloten of de ondersteuningsvraag het 

beste door (een ambulant begeleider of video-interactiebegeleider van) Zozijn of 

door een medewerker van Lindehout kan worden opgepakt. Voor kinderdag-

verblijven en speelzalen is er op deze manier sprake van één loket. 

 

De combinatie van ondersteuningsmogelijkheden vanuit Zozijn en Lindehout, 

levert de pedagogisch medewerkers van Yunio een laagdrempelig en sluitend 

aanbod van ondersteuning, waar zij gebruik van kunnen maken als zij zich 

zorgen maken over de ontwikkeling van 0- tot 4-jarigen. 

Deze samenwerking tussen kinderopvang & peuterspeelzaalwerk enerzijds en 

Zozijn & Lindehout anderzijds, is mede door de projectsubsidie tot stand 

gekomen. 

 

De vormen van ondersteuning die Zozijn en Lindehout de pedagogisch 

medewerkers en klanten van Yunio kan bieden, zijn: 

• meedenken en consultatie (telefonisch of op locatie), 

• observatie en diagnostiek, 

• training & coaching van pedagogisch medewerkers in de omgang met een 

kind, 

• specifieke begeleiding van het kind en 

• specifieke begeleiding van de ouder(s). 

Pedagogisch medewerkers zijn generalisten. Door deze samenwerking met Zozijn 

en Lindehout, worden zij op hun vak (namelijk kinderopvang) en deskundigheid 

aangesproken. Pedagogisch medewerkers observeren & signaleren en 



communiceren hun zorg met ouders. Specialistische kennis en taken - zoals 

kennis en diagnostiek van ontwikkelingsstoornissen - kunnen ze aan specialisten 

overlaten. Overigens blijkt de zorg van pedagogisch medewerkers eigenlijk altijd 

terecht. Het is een samenwerking waarbij beide partijen hun eigen professionele 

verantwoordelijkheid nemen. 

 

Een onverwacht positief neveneffect van deze samenwerking is, dat twee 

kinderen van de wachtlijst van Lindehout nu binnen Yunio opgevangen worden. 

De pedagogisch medewerkers van Yunio die met deze kinderen te maken 

hebben, worden ondersteund door specialisten vanuit Lindehout. 

 

Wat ik collega-organisaties kan adviseren? 

• Zoek samenwerkingspartners die specifieke kennis hebben, waardoor het 

mogelijk wordt om zo veel mogelijk kinderen maatwerk te leveren. 

• Geef je zoektocht niet te snel op. Het is een flinke puzzel om tot een sluitend 

aanbod te komen, maar het loont de moeite. 

• Mail me gerust als je specifieke vragen hebt: C.Goederond@yunio.nl 

 

Voor ons is de volgende uitdaging om dergelijke ondersteuning ook te realiseren 

voor pedagogisch medewerkers in de buitenschoolse opvang. We zijn daartoe 

een pilot gestart waarin we - ten behoeve van kinderen die extra zorg nodig 

hebben - samenwerken met enkele basisscholen. Ook hier geldt: doe waar je 

goed in bent, dus wij gaan bijvoorbeeld geen huiswerktrainingen geven aan 

kinderen met leerproblemen. We stemmen wel met de school af en maken over 

en weer gebruik van elkaars deskundigheid. Vooral kinderen met een beperking 

hebben daar baat bij. 


